
L’Expert RH Hôtellerie-Restauration,
Tourisme & Métiers de Bouche



MODIFIEZ LE STYLE DU TITRE

Proposer aux  professionnels des secteurs 

de l’Hôtellerie Restauration et du Tourisme, 

les solutions RH les plus adaptées pour 

gérer leur personnel.



MODIFIEZ LE STYLE DU TITRE

RESO,
Spécialiste du 
secteur HCR
RESO est un GE spécialisé sur les secteurs de l’hôtellerie, 

la restauration et le tourisme. 

Il a été créé en 2003 par les professionnels afin de 

répondre à leurs difficultés de recrutement dues : 

- à une pénurie de personnel, 
- à une mauvaise image du secteur HCR. 

En tant qu’association loi 1901, RESO a un
conseil d’administration, présidé par Denis
Janneau, restaurateur (44).
Le conseil d’administration a pour rôle de

décider des orientation stratégiques du
groupement.

+ de 750

adhérents



Aujourd’hui, c’est plus de 

18 années 
d’expertise et une 

implantation nationale. 

Depuis 2003, RESO s’est déployé sur une quinzaine de villes en France. Le GE réalise un maillage des besoins en 
personnel de plusieurs entreprises voisines et construit ainsi des contrats en temps plein. 
Cela participe au dynamisme économique local tout en luttant contre la désertification des territoires et la 
précarisation de l’emploi.

RESO, 
Une implantation 
nationale
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Notre
activité

DES SOLUTIONS RH 
SUR-MESURE

Recrutement

EMPLOI

Audit & Diagnostic . 

CONSEIL & ACOMPAGNEMENT

FORMATION

. Temps Partagé . Intérim

Paie & Gestion Sociale

Image & Digital

Plan de Formation . Financement . Actions de Branche
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Le Temps 
Partagé

Notre objectif ?  Mettre à disposition du personnel en temps 

partagé chez nos adhérents. 

Nous construisons des CDI grâce aux besoins de personnel 

partiels et pérennes de nos adhérents.

Selon le métier ou le secteur d’activité, le temps partagé peut 

revêtir plusieurs formes : aléatoire, saisonnier ou récurrent.



texte
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SERVIR LE COLLECTIF
Partager, échanger, s’entraider, grandir

RESPECTER LES FEMMES & LES HOMMES
Ne pas discriminer, être bienveillant, accompagner

S’AMÉLIORER CONTINUELLEMENT
Se mesurer, comparer, corriger, innover

RESO France agit pour le 

développement durable 

(LUCIE : label RSE*)

Découvrez nos  
VALEURS

https://www.labellucie.com/
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www.resoemploi.fr

https://www.instagram.com/reso_france/
https://www.linkedin.com/company/reso-france/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/Resoemploi/
https://www.youtube.com/channel/UCsYtRQtzjjo5WqEr8Yb9uYw
https://www.resoemploi.fr/

